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Resumen ejecutivo

¢Por qué elaborar un plan de seguridad y bienestar comunitario?

La Ley de Seguridad Comunitaria y Policia (CSPA) de 2019 exige que todos los municipios de Ontario adopten un
plan de seguridad y bienestar comunitario (CSWB) que se revise cada cuatro afos. El Ministerio del Fiscal General

(SOLGEN) identificé los siguientes beneficios de los planes CSWB:
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¢Cudl es el enfoque de nuestro plan con respecto a la seguridad y el bienestar de la comunidad?

El Plan CSWB 2026-2029 de Windsor Essex se basa en los éxitos y las lecciones aprendidas del plan anterior y
presenta un enfoque que:

» Se basa en datos locales y en la opinion de la comunidad.

» Ofrece orientaciones impactantes y cuantificables.

 Estaalineado con otros planes e iniciativas regionales, los respalda y los complementa, sin
duplicar esfuerzosy

» Amplia los recursos disponibles para lograr el maximo impacto sin dejar de ajustarse ala
capacidad.

¢Quién lidera el trabajo?

El plan reGne a los gobiernos municipales, los lideres sectoriales, los proveedores de servicios locales y los grupos
comunitarios y particulares locales para identificar, contextualizar y dar prioridad a los riesgos locales y regionales.
Un érgano consultivo obligatorio conocido como el Comité Asesor de CSWB, formado por lideres comunitarios,
poblaciones prioritarias y personas con experiencia vivida en todo Windsor Essex, supervisard la aplicacion del plan.

¢Cudl es la vision y el enfoque del plan 2026-2029?

“Una comunidad en la que todos se sientan seguros, tengan un sentido de pertenencia, acceso equitativo a los
servicios y oportunidades, y puedan satisfacer sus necesidades en Windsor y el condado de Essex”.
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Tras amplias consultas, se identificaron tres pilares fundamentales que constituyen la base del plan: (1)
comunidades comprometidas, (2) espacios piblicos mds seguros y (3) sistemas coordinados.

Cada pilar consta de un objetivo y al menos cuatro actividades de implementacién, todas ellas alineadas con el
marco de planificacion de CSWB. En total, se establecieron tres objetivos y 14 actividades de implementacion
(véase el cuadro 1).

Cuadro 1: Objetivos de los pilares y actividades de implementacion

Comunidades comprometidas

OBJETIVO: Empoderar a los residentes de todas las edades y procedencias para que establezcan vinculos significativos,
fomenten la responsabilidad compartida y promuevan la seguridad y el bienestar de la comunidad.

Actividad de implementacion Alineacién del marco CSWB

Apoyar el desarrollo de un marco para el programa de buen vecindario. Desarrollo social

Dirigir un grupo de trabajo y un comité asesor para la prevencion de la
delincuencia juvenil.

Crear un fondo para eventos pequenos relacionados con la seguridad
comunitaria.

Prevenciéon

Desarrollo social

Crear, apoyar y promocionar un centro de recursos para la seguridad

comunitaria. Desarrollo social

OBJETIVO: Mejorar la seguridad, la accesibilidad y la inclusién de los espacios plblicos mediante la identificacion de los
riesgos locales, la implementacion de soluciones précticas de seguridad y el fomento de la responsabilidad compartida.

Apoyar la ampliacién de los programas de vigilancia vecinal. Desarrollo social
Realizar auditorias piloto regionales de seguridad comunitaria. Prevencién
Apoyar la eliminacion segura de jeringas e iniciativas relacionadas con el »
d Prevencién
bienestar.
Apoyar las consideraciones de seguridad comunitaria en la planificacion. Prevencion
Apoyar las intervenciones tempranas para reducir la necesidad general de Intervencion de riesgos

servicios y la intervencién en situaciones de crisis.

Apoyar una respuesta de emergencia segura y eficaz para quienes se
encuentran en situacion de crisis.

Respuesta a incidentes

Sistemas coordinados

OBJETIVO: Fortalecer la seguridad y el bienestar de la comunidad mediante enfoques coordinados y sistemicos que
incorporen la equidad y la planificacion colaborativa en los servicios municipales, la participacion comunitariay la
respuesta de primera linea.

Ampliar el Consejo Regional de Prevencién del Delito. Desarrollo social
Aumentar la concienciacién, la formacién y el desarrollo de capacidades en Prevencion

relacién con la violencia de género y la violencia en la pareja.

Aprovechar y ampliar la utilizacién de la formacién basada en el trauma. Prevencion

Apoyar el desarrollo continuo de la tabla de situacion. Intervencion de riesgos

Para tener acceso al plan completo, consulte nuestro sitio web en www.cswbwindsoressex.ca.
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http://www.cswbwindsoressex.ca/

